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REGISTRE DES PROCES-VERBAUX
MUNICIPALITE DE SAINT-JEAN-DE-MATHA

Le conseil de la municipalité de Saint-Jean-de-Matha siege en séance extraordinaire,
ce 9 janvier 2023, a 18 h 30 a la salle de conférence de la mairie, soit au 65, rue Lessard, a
Saint-Jean-de-Matha.

SONT PRESENTS

Monsieur Sylvain Roberge, maire

Monsieur Johnny Martel, conseiller (siége n°® 1)
Monsieur Emilien Cotton, conseiller (siége n° 2)
Madame Sonia Bruneau, conseillére (siége n°® 3)
Madame Stéphanie Drainville, conseillére (siege n° 4)
Monsieur Martin Coulombe, conseiller (siége n°5)
Monsieur Luc Lefebvre, conseiller (siége n° 6)

SONT EGALEMENT PRESENTS

Monsieur Philippe Morin, directeur général et greffier-trésorier
Madame Isabelle Falco, directrice générale adjointe et greffieére-trésoriére adjointe

RENONCIATION A L’AVIS DE CONVOCATION

Conformément a I'article 153 du Code municipal, les soussignés, membres du conseil de la
Municipalité de Saint-Jean-de-Matha, étant tous présents a la salle des délibérations
le 9 janvier 2023, a 18 h 30, renoncent a V'avis de convocation prévu pour la tenue de la
présente séance extraordinaire.

1. OUVERTURE DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE ET VERIFICATION DU QUORUM

M. Sylvain Roberge, maire, agit a titre de président d’assemblée et M. Philippe Morin,
directeur général et greffier-trésorier, agit a titre de secrétaire d’assemblée. La séance est
ouverte a 18 h 36.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

IL EST PROPOSE PAR LA CONSEILLERE SONIA BRUNEAU
ET RESOLU :

QUE le conseil municipal adopte ’ordre du jour comme suit :

OUVERTURE DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE ET VERIFICATION DU QUORUM
LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

RESSOURCES HUMAINES — EMPLOYE 61-0016 — FIN DE PROBATION

PERIODE DE QUESTIONS

LEVEE DE LA SEANCE

newh e

ADOPTE A LUNANIMITE
3. RESSOURCES HUMAINES — EMPLOYE 61-0016 — FIN DE PROBATION

CONSIDERANT [I’évaluation de rendement de I'employé numéro 61-0016 a titre
d’inspectrice en urbanisme;

CONSIDERANT QUE la période de probation de 'employé se termine en avril 2023;

CONSIDERANT la recommandation de la directrice du Service de Vurbanisme et de
I'environnement ainsi que de la Direction générale;
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EN CONSEQUENCE,
IL EST PROPOSE PAR LE CONSEILLER EMILIEN COTTON
ET RESOLU :

DE METTRE FIN au lien d’emploi entre la Municipalité de Saint-Jean-de-Matha et I'employé
numéro 61-0016, inspectrice en urbanisme, en date du 10 janvier 2023;

D’AUTORISER le maire ainsi que le directeur général et greffier-trésorier a signer les
documents inhérents a ce dossier.

ADOPTE A L'UNANIMITE

4. PERIODE DE QUESTIONS

5. LEVEE DE LA SEANCE

IL EST PROPOSE PAR LE CONSEILLER MARTIN COULOMBE
ET RESOLU :

QUE la séance soit et est levée a 18 h 41.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Bl (3 I

in Roberge Ph|||ppe Morin, d|r cteur général et
alre greffier-trésorier

« Je, Sylvain Roberge, maire atteste que la signature du présent procés-verbal équivaut a la
signature par moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens de larticle 142 (2) du
Code municipal ».
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