
 

 

 

SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL 

1ER AVRIL 2026, À 19 H 30 

 

PROJET D’ORDRE DU JOUR 
 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

3. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 

3.1. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 4 MARS 2026 

4. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 

4.1. POLITIQUE DE GESTION DES DOCUMENTS MUNICIPAUX ET DES ARCHIVES – MODIFICATION 

– ADOPTION 

4.2. RÈGLEMENT NUMÉRO 593-1 MODIFIANT LE RÈGLEMENT NUMÉRO 593 AYANT POUR EFFET 

DE CRÉER UN FONDS RÉSERVÉ POUR LES DÉPENSES LIÉES À LA TENUE D’UNE ÉLECTION 

MUNICIPALE ET AFFECTER LES SOMMES NÉCESSAIRES, AFIN DE MODIFIER L’ARTICLE 4 – 

ADOPTION 

4.3. CESSION DE TERRAIN PAR LA MUNICIPALITÉ – LOT 5 713 555 – AUTORISATION 

4.4. SURVEILLANCE ET PATROUILLE – SAISON ESTIVALE 2026 

4.5. SERVICE DE SÉCURITÉ ÉVÉNEMENTIEL – FÊTE NATIONALE 2026 

4.6. DÉLÉGATION DE POUVOIR – AVIS DE CONVOCATION – ASSEMBLÉE PUBLIQUE DE 

CONSULTATION – AUTORISATION 

4.7. ABONNEMENT MENSUEL – SERVICE MAILCHIMP – ENVOI D’UNE INFOLETTRE MUNICIPALE – 

AUTORISATION 

4.8. IDENTITÉ VISUELLE POUR LA CAMPAGNE DE SENSIBILISATION À LA VITESSE (FAIS ATTENTION 

À MOI) SUR LE TERRITOIRE MUNICIPAL – APPROBATION 

4.9. RESSOURCES HUMAINES – FIN D’EMPLOI – EMPLOYÉE NUMÉRO 70-0506 

4.10. ENSEIGNE MUNICIPALE – NOUVELLE SIGNATURE VISUELLE – APPROBATION 

4.11. TRANSFERT DE POSTE – EMPLOYÉ N° 32-0543 – POSTE DE JOURNALIER –  LOISIRS, 

BÂTIMENTS ET PARCS – POSTE DE JOURNALIER – OPÉRATEUR À  TEMPS PARTIEL – 

AUTORISATION 

4.12. RESSOURCES HUMAINES – POSTE DE JOURNALIER – LOISIRS, BÂTIMENTS ET 

 PARCS – EMBAUCHE – AUTORISATION 

4.13. NOUVEAU LOGO – BIBLIOTHÈQUE LOUIS-LANDRY – APPROBATION 

4.14. RESSOURCES HUMAINES – POMPIER VOLONTAIRE À TEMPS PARTIEL – 

 EMPLOYÉ N° 22-0562 – FIN D’EMPLOI 

4.15. RESSOURCES HUMAINES – POSTE DE POMPIER ÉLIGIBLE – EMPLOYÉ 

 N° 22−0554 – EMBAUCHE – AUTORISATION 

4.16. RESSOURCES HUMAINES – POSTE DE POMPIER VOLONTAIRE À TEMPS PARTIEL – 

 EMPLOYÉ N° 22-0592 – FIN D’EMPLOI 

4.17. RESSOURCES HUMAINES – POSTE DE POMPIER À TEMPS PLEIN – EMPLOYÉ 

 N° 22−0004 – FIN D’EMPLOI 

4.18. ABROGATION DE LA RÉSOLUTION N° 2025-203 – LOTS N° 6 535 912, 

 6 535 914, 5 712 246, 5 712 250 ET 5 713 235 – DEMANDE D’ACQUISITION – 

 AUTORISATION 

4.19. CAMP DE JOUR ESTIVAL MATHA-JOIE 2026 – EMBAUCHE DU PERSONNEL 



 

  2 

4.20. CAMP DE JOUR ESTIVAL MATHA-JOIE 2026 – RESPONSABLE ADJOINTE DU CAMP DE 

 JOUR – EMBAUCHE 

4.21. RESSOURCES HUMAINES – POSTE DE COORDONNATRICE ADJOINTE À LA 

 BIBLIOTHÈQUE – EMBAUCHE – AUTORISATION 

4.22. RESSOURCES HUMAINES – POSTE D’ADJOINTE À LA DIRECTION – EMPLOYÉE 

 N° 13-0015 – MODIFICATION DU CONTRAT DE TRAVAIL – AUTORISATION 

4.23. RESSOURCES HUMAINES – POSTE DE RÉCEPTIONNISTE SURNUMÉRAIRE – 

 EMBAUCHE – AUTORISATION 

5.  CORRESPONDANCE 

5.1. DÉPÔT DE LA CORRESPONDANCE D’INTÉRÊT 

5.2. DÉPÔT DU RAPPORT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL DE LA MUNICIPALITÉ DE 

SAINT-JEAN-DE-MATHA AU 31 MARS 2026 

6. FINANCES ET COMPTABILITÉ 

6.1. COMPTES POUR LE MOIS DE MARS 2026 – ADOPTION 

7. SÉCURITÉ PUBLIQUE 

7.1. RAPPORT MENSUEL DES ACTIVITÉS – MARS 2026 – SERVICE DE PROTECTION CIVILE ET 

INCENDIE 

7.2. ÉTUDE D’OPPORTUNITÉ – OPTIMISATION DES RESSOURCES ENTRE SERVICES DE SÉCURITÉ 

INCENDIE – PHASE 2 

7.3. VENTES – APPELS D’OFFRES – AOV-SJM-2026-03-01 – AOV-SJM-2026-03-02 – AUTORISATION 

8. TRANSPORT, TRAVAUX PUBLICS ET VOIRIE 

8.1. TRAVAUX DE LIGNAGE DES RANGS DE LA MUNICIPALITÉ – ANNÉE 2026 – LIGNE MASKA – 

OCTROI DE CONTRAT 

8.2. ACHAT D’UN NOUVEAU CAMION 6 ROUES – SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS – 

AUTORISATION 

8.3. TRAVAUX DE TONTE DE PELOUSE SUR LES TERRAINS, ESPACES VERTS ET PARCS MUNICIPAUX 

– SAISONS ESTIVALES 2026-2027-2028 – OCTROI DE CONTRAT 

9. HYGIÈNE DU MILIEU 

9.1. RÈGLEMENT NUMÉRO 491-19 MODIFIANT LE RÈGLEMENT NUMÉRO 491 RELATIF À 

L’ÉPANDAGE SUR LE TERRITOIRE DE LA MUNICIPALITÉ – ADOPTION 

10. AMÉNAGEMENT, URBANISME ET ENVIRONNEMENT 

10.1. PERMIS DE CONSTRUCTION – DÉPÔT DU RAPPORT DU MOIS DE MARS 2026 

10.2. COMITÉ CONSULTATIF D’URBANISME (CCU) – DÉPÔT DU PROCÈS-VERBAL DE LA 

 RENCONTRE TENUE LE 9 MARS 2026 

10.3. DEMANDE DE PERMIS PIIA – 1211, CHEMIN DE LA RIVIÈRE-BLANCHE – LOT 5 861 652 

 – 9724-11-9004 

10.4. DEMANDE DE PERMIS PIIA – 881, ROUTE LOUIS-CYR – LOT 5 711 908 – 0220-94-2889 

10.5. COMITÉ CONSULTATIF EN ENVIRONNEMENT (CCE) – DÉPÔT DU 

 PROCÈS−VERBAL DE LA RENCONTRE TENUE LE 23 MARS 2026 

11. LOISIRS, CULTURE ET TOURISME 

11.1. DEMANDES REÇUES – POLITIQUE D’AIDE AUX ORGANISMES – AVRIL 2026 

11.2. OPPORTUNITÉ D’ACQUISITION DE CABANES ET D’UNE SCÈNE 

11.3. ÉQUIPEMENT DE PICKLEBALL – ACHAT – AUTORISATION 

11.4. IMPLANTATION DU PROGRAMME ACCÈS-LOISIRS – INSCRIPTIONS AUX ACTIVITÉS – 

 PROGRAMMATION D’AUTOMNE – AUTORISATION 

12. VARIA 



 

  3 

12.1. JOURNÉE INTERNATIONALE CONTRE L’HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE 

13. PÉRIODE DE QUESTIONS 

14. LEVÉE DE LA SÉANCE 


